
 

 

IMMIGRATION, Un guide simple 
 

Ce document ne couvre pas toutes les issues et procédures pour obtenir un visa 
ou une carte verte. Ce guide est fait pour déterminer, en premier lieu, a quelle 
catégorie vous appartenez. 
 
IMMIGRATION FAMILIALE 
 
Ici, nous parlons de CARTE VERTES. 
 
Les façons principales pour émigrer aux Etats-Unis au travers d’un membre de 
votre famille sont : 
 

1. Votre fils ou votre fille âgés de 21 ans ou plus, ou votre époux est citoyen 
Américain. Ça prend un peu de temps, à peu prés un an en général. 

2. Votre fils ou votre fille, âgés de 21 ans ou plus ont une carte verte, ou 
votre époux a une carte verte.  Ça prend beaucoup plus de temps que la 
 première option. En général, il vaut mieux que le pétitionnaire 
devienne citoyen Américain.  Si vous voulez savoir comment faire la 
demande de  naturalisation, cliquez ci-dessous sur les règles officielles. 

A Guide to Naturalization (M-476) (Anglais) (Utilisez Acrobat Reader) 

Una Guía para la Naturalización (espagnol) 

Pour voir le Guide, vous devez avoir  Acrobate Reader version 5 ou 
supérieur.  Vous pouvez obtenir ce logiciel gratuitement en cliquant ici ->  Adobe 
Corporation. 

Si cette catégorie n’est pas la vôtre, continuez votre recherche plus bas. 

IMMIGRATION COMMERCIALE 
 
Ici, nous ne parlons pas de CARTE VERTES. Nous parlons de visas de longue 
durée. 
 
 

1. Pour commencer, déterminons si vous venez d’un pays qui a un traité 
avec les Etats-Unis pour le visa E1 ou E2. 

 

Le visa E-1 est disponible pour la liste de pays ci-dessous:  

Argentine, Australie, Autriche, Belgique, Bolivie, Bosnie, Brunei, Canada, 
République de Chine (Taiwan), Colombie, Costa Rica, Croatie, Danemark, 
Estonie, Ethiopie, Finlande, France, Allemagne, Grèce, Honduras, Iran, Irlande, 

http://uscis.gov/graphics/services/natz/English.pdf
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Israël, Italie, Japon, Corée, Latvia, Liberia, Luxembourg, Macédoine, Mexico, 
Hollande, Norvège, Oman, Pakistan, Paraguay, Philippines, Slovénie, Espagne, 
Suriname, Suède, Suisse, Thaïlande, Togo, Turquie, ou Le Royaume Uni.  

Le visa E-2 est disponible pour la liste de pays ci-dessous:  

Argentine, Australie, Autriche, Belgique, Bolivie, Bosnie, Brunei, Canada, 
République of Chine (Taiwan), Colombie, Costa Rica, Croatie, Danemark, 
Estonie, Ethiopie, Finlande, France, Allemagne, Grèce, Honduras, Iran, Irlande, 
Israël, Italie, Japon, Corée, Latvia, Liberia, Luxembourg, Macédoine, Mexico, 
Hollande, Norvège, Oman, Pakistan, Paraguay, Philippines, Slovénie, Espagne, 
Suriname, Suède, Suisse, Thaïlande, Togo, Turquie, ou Le Royaume Uni. 

--> Veuillez noter que nous faisons de notre mieux pour garder la liste à jour. Le 
Département d’Etât peut ajouter ou soustraire le nom de certains pays. 

Vous pouvez trouver les desiderata à: 

http://travel.state.gov/visa;treatytraders.html 

L’issue principale est d’avoir les ressources pour commencer un business aux 
USA.  En général il vous faut  $100,000.00 or plus. Commencer un business sur 
les chapeaux de roues ne va pas marcher. 

2. Compagnie Transfert (déplacement) (L-1’s)  
La  catégorie L-1 est pour ceux qui vont travailler pour une compagnie 
qui a une succursale aux USA ou veut créer une branche aux USA.  
Ces cadres viennent aux Etats-Unis  comme‘ intra-company 
transferees’ pour travailler temporairement en tant que  
a. Cadre ou Directeur (L-1A) or  
b. Avec des qualifications spécialisées (L-1B)  

 Pour qu’une compagnie ‘parente’, branche, subsidiaire ou affiliée obtienne 
 le visa, l’employé doit avoir été employé à l’étranger par la compagnie 
 parente à temps complet pendant au moins un an pendant les trois 
 dernières années.  

 Les bénéficiaires ne doivent pas montrer toutes les ressources.  On doit 
 cependant démontrer assez de ressources pour commencer l’opération 
 du business et pouvoir subvenir a ses besoins. 
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IMMIGRATION ET L’EMPLOI 

A. Visas Non immigrant  
B. Carte Verte 

A. Non immigrant visas 
 
Voyez une description des visa principaux à 
 
 
http://uscis.gov/graphics/services/tempbenefits/ecrd.htm 
 
 

B. CARTE VERTE 
 

•  Le procédé du ‘Labor Certification’ est la façon principale pour 
obtenir une carte verte au travers d’un emploi. 

 
Voyez notre site à: 
http://www.immigrant.com/green_card_immigrant_petitions/gc_us_labor_certifica
tion.html 
 
D’autres procédés vont inclure: 
 

•  Cartes vertes pour les employés religieux. (Eglises, Mosquées etc.) 
•  Personnes dites de ‘Extraordinary Ability.’ 
•  Infirmières diplômées. 
•  Asile politique ou autre, et les réfugiés 
•  Divers. 

 
Premièrement, déterminez à quelle catégorie vous appartenez. 
Deuxièmement, revoyez les informations. Troisièmement, appelez moi et 
faisons le point. Appelez AK Consultants, pour une détermination GRATUITE 
Au (818) 893-0933 
 
Merci de visiter notre site. 
 
Sincerely, 
 
Alan L. Kliff 
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